Kobiety — rolniczki w Afryce

Rolnictwo w Afryce to przede wszystkim miliony matych gospodarstw, bardzo nie
doinwestowanych, z niewielka produkcja, ale potrafiaca wyzywi¢ wigksza czgs¢
mieszkancow tego kontynentu. Produkcja wielkoobszarowa stuzy gtéwnie eksportowi i nie
zaspokaja potrzeb mieszkancow Afryki. Dane statystyczne FAO wskazuja, ze wigkszo$¢
matych lokalnych producentéw to kobiety.

A oto podstawowe fakty wg FAO:

*Kobiety stanowia $rednio 50 procent sity roboczej na obszarach wiejskich w Afryce
subsaharyjskiej.

*Roznice plonéw uzyskiwanych przez megzczyzn a kobiety to okoto 20-30 procent, a
wigkszo$¢ badan wykazuje, ze te rozbieznosci wynikaja z odmiennego wykorzystywania
Zasobow.

«Zredukowanie tych roznic w rolnictwo mogtoby doprowadzi¢ do redukcji liczby oséb
glodujacych na $wiecie o 12 do 17 procent.

*Okoto dwie trzecie ubogich hodowcéw , czyli mnie wigcej 400 milionéw 0so6b, to kobiety.
«Srednia pensja mezczyzny jest wyzsza niz $rednia pensja kobiety, a te ostatnie cze$ciej sa
zatrudniane na czes$¢ etatu oraz przy zajgciach sezonowych.

W tradycyjnych wiejskich spotecznosciach, to przede wszystkim mezczyzni zajmuja si¢
komercyjna produkcja rolna. Przygotowuja ziemi¢ pod uprawy, nawadniaja pola, zajmuja si¢
zniwami i transportuja produkty na rynek. Sa wtascicielami duzych zwierzat gospodarskich,
na przyktad bydta, i moga nimi handlowa¢. Odpowiadaja takze za $Scinanie, przewoz i
sprzedaz drewna z lasow. We wspodlnotach rybackich, fowienie ryb w wodach przybrzeznych
oraz na pelnym morzu to niemal wylacznie domena mezczyzn.

Kobiety z obszaréw wiejskich odpowiadaja przede wszystkim za prowadzenie gospodarstwa
domowego. Wychowuja dzieci, opiekuja si¢ uprawami i przygotowuja positki, zajmuja si¢
domowym ptactwem 1 zbieraja opat oraz chodza po wodg. Ale kobiety i dziewczynki takze
przyczyniaja si¢ znaczaco do generowania przychodéw rodzinnych, aczkolwiek zazwyczaj
bez otrzymywania za to wynagrodzenia, jako ze $wiadcza prace podczas sadzenia roslin, piela
pola, zbieraja plony, mtdca zboze i przetwarzaja plony rolne na sprzedaz. Kobiety moga takze
zarabia¢ niewielkie kwoty na wlasny uzytek, sprzedajac warzywa z przydomowych ogrodéw
lub produkty lesne.

Ten tradycyjny podziat jest niesprawiedliwy juz z samego zatozenia i jezeli dochodzi do tego
emigracja ubogich mezczyzn w poszukiwaniu lepszego zarobku i opuszczenie rodzin, przez
co kobiety sa pozostawione same i musza dba¢ o zapewnienie wyzywienia oraz sprzedaz
plonéw, a takze wychowywacé dzieci.

Kolejny problem wynikajacy z tradycji spoteczenstw afrykanskich to brak prawnego dostgpu
kobiet do ziemi. Kiedy rolniczki nie dysponuja zabezpieczeniem, jakie gwarantuje prawo
wlasnosci ziemi, tak jak zdarza sig to w wielu panstwach Afryki, prowadzi to do gorszego
dostepu do kredytow i srodkow produkcji oraz do niewydajnego wykorzystywania ziemi, co
oznacza mniejsze plony. Dyskryminacja na rynkach kredytowych oraz inne nieréwnosci
pomiedzy piciami w dostgpie do srodkow produkcji (nasion, nawozow i technologii) utrudnia
takze rodzinom prowadzonym przez kobiety osiaganie takiej produktywnosci i rentownosci
jakie maja rodziny, na czele ktérych stoi m¢zczyzna.

Ogolnie kobiety afrykanskie borykaja si¢ z nastepujacymi problemami:
*gorszy dostep do zasobow (ziemi, ustug finansowych, rolniczych srodkéw produkcji,
technologii, wsparcia technicznego, mozliwosci rynkowych),



*mniejsze dziatki i gorszej jakos$ci gleba, mniejsze pogltowie zwierzat gospodarskich,
sczgsto brak kontroli nad mozliwo$ciami uzyskiwania kredytow,

srzadziej wykorzystywane nowoczesne technologie,

*brak odpowiedniego wyksztalcenia i szkolen,

*nizsze wynagrodzenia,

*wykluczenie z systemu rolnictwa kontraktowego.

Podsumowujac to kobiety sa narazone na cztery sposoby. Po pierwsze, dochodzi do
systematycznej ich dyskryminacji w ramach dostgpu do ziemi oraz kontroli i wtasno$ci ziemi,
co dotyczy takze ochrony prawnej ich tytuléw do ziemi. Po drugie, og6lnie rzecz biorac,
kobiety maja do czynienia z dyskryminacja w strukturach spoteczno-kulturowych

1 politycznych, zwlaszcza jesli chodzi o ich udziat w podejmowaniu decyzji. Po trzecie, ich
wzgledne ubdstwo w ujeciu przychodowych (gotdowkowym) jest zazwyczaj bardziej dotkliwe,
poniewaz kobiety zazwyczaj otrzymuja nizsze wynagrodzenie niz mg¢zczyzni za prace
najemna. Po czwarte, ich wrazliwo$¢ wynika takze z innych cech fizycznych, ktére odgrywaja
role w atakach na tle plciowym 1 w przemocy seksualnej wobec pici stabsze;.
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